
Leitlinien für unser Unternehmen 
 

1. KundenorienƟerung & Marktnähe 
Wir verstehen die Anforderungen unserer Kunden in unterschiedlichen Märkten und Branchen. Durch 
enge Zusammenarbeit, technische Beratung und zuverlässigen Service entwickeln wir passgenaue 
Produkte mit echtem Mehrwert für unsere Kunden. 

 

2. Qualität & Zuverlässigkeit 
Unsere Produkte stehen für hohe Qualität, Langlebigkeit und Betriebssicherheit. Wir setzen auf robuste 
Designs, qualitätsfähige Prozesse und geprüŌe Komponenten entlang der gesamten 
WertschöpfungskeƩe. 

 

3. Technologische Kompetenz & InnovaƟon 
Wir verbinden fundiertes elektrotechnisches Know-how mit konƟnuierlicher InnovaƟon. Ziel ist es, 
leistungsfähige, effiziente und zukunŌssichere Antriebslösungen zu entwickeln, die internaƟonalen 
Standards und kundenspezifischen Anforderungen entsprechen. 

 

4. NachhalƟgkeit & Energieeffizienz 
Wir übernehmen Verantwortung für Umwelt und GesellschaŌ. Unsere Produkte und Prozesse sind auf 
Energieeffizienz, Ressourcenschonung und die RedukƟon von Emissionen ausgerichtet – über den 
gesamten Lebenszyklus hinweg. 

 

5. Globale Präsenz – lokale Verantwortung 
Als global täƟges Unternehmen handeln wir internaƟonal, denken aber lokal. Wir respekƟeren 
kulturelle Unterschiede, gesetzliche Rahmenbedingungen und Marktanforderungen und arbeiten 
partnerschaŌlich mit Kunden, Lieferanten und Vertriebspartnern weltweit zusammen. 

 

6. Verlässliche PartnerschaŌen 
LangfrisƟge, faire und transparente Beziehungen sind die Basis unseres Erfolgs. Wir stehen zu unseren 
Zusagen und sehen Kunden, Lieferanten und Mitarbeiter als Partner auf Augenhöhe. 

 

7. Mitarbeiter & Unternehmenskultur 
Unsere Mitarbeiter sind unser wichƟgstes Kapital. Wir fördern Fachkompetenz, Eigenverantwortung 
und Teamarbeit und schaffen ein Arbeitsumfeld, das von Respekt, Offenheit und konƟnuierlicher 
Weiterentwicklung geprägt ist. 

 

8. WirtschaŌliche Stabilität & Verantwortung 
Wir handeln unternehmerisch, profitorienƟert, nachhalƟg und vorausschauend. Wir ermiƩeln bewusst 
auf unsere Prozesse einwirkende Chancen und Risiken. Ziel ist ein gesundes, langfrisƟges Wachstum, 
das InvesƟƟonen, InnovaƟonsfähigkeit und Arbeitsplatzsicherheit gleichermaßen ermöglicht. 


